DIPARTIMENTO

ll)%([_]\glls\T/lFDlI{DSf IEI{{\I RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE
E RAPPORTICON IL SERVIZIO
ALDO MORO SANITARIONAZIONALE E
REGIONALE
Bari, 24 aprile 2015
Prot.n. 32787 —1/10
Alla O.S.
FLC/CGIL

e, p.c. Al prof. Roberto Voza
Delegato del Rettore alla Organizzazione
delle Risorse Umane e alle Relazioni
Sindacali
Dipartimento di Giurisprudenza

LORO SEDI

Oggetto: Riscontro nota della Flc/Cgil in data 2 aprile 2015: applicazione art.79,
comma 3, del vigente CCNL.

In riscontro alla nota di cui in oggetto, acquisita al prot. in data 3.4.2015, prot. n. 26277,
si fa presente che questa Amministrazione provvedera a sottoporre la questione
rappresentata al Collegio dei Revisori dei Conti di questa Universita, considerato che le
risorse destinate al finanziamento della progressione economica costituiscono una frazione
del Fondo ex art. 87 del CCNL di Comparto, a tutt'oggi ancora oggetto di verifica
amministrativo contabile a cura del Mef - Rgs.

Cordiali saluti

per IL DIRETTORE GENERALE
f.to dott.ssa Pasqua Rutigliani
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